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 Αθήνα,  15 Μαϊου  2025








                    Αρ. Πρωτ. : 1882
Αξιότιμη κα Μιχελάκη,
Ι. Σε συνέχεια της επικοινωνίας μας και του αρ. πρωτ. 9905/2025 εγγράφου μας, προς το Υπουργείο σας, συγκοινοποιούμε τις από 23/7/2024 και 8/10/2024 επιστολές μας, μαζί με απορριπτικές αποφάσεις συνταξιοδότησης, αλληλογραφία με την Γ’ Διεύθυνση Επικουρικής Ασφάλισης, με τον Συνήγορο του Πολίτη, επιστολές του Συλλόγου προς το ΕΤΕΑΕΠ και το Υπουργείο Εργασίας, για επίλυση του εξαιρετικά επείγοντος θέματος μη καταβολής επικουρικών συντάξεων σε μέλη μας. 

Η παρέμβασή σας θεωρούμε ότι πρέπει να γίνει άμεσα ώστε να ανακληθούν οι παράνομες αποφάσεις του ΕΦΚΑ, καθώς η επικουρική σύνταξη έχει υποχρεωτικό χαρακτήρα και δεν είναι δυνατόν να μην καταβάλλεται στους δικαιούχος κανένα ποσό σύνταξης, όταν πληρούν τις προϋποθέσεις. 

ΙΙ. Ως προς το δεύτερο θέμα της επιστολής μας για την αποκατάσταση  των συντάξεων προσυνταξιοδοτικού καθεστώτος (να συμπεριλαμβάνεται στις συντάξιμες αποδοχές το ειδικό επίδομα και το οικογενειακό επίδομα σε χήρους και διαζευγμένους και να αποκατασταθούν τα ποσοστά αναπλήρωσης σύμφωνα με τις καταστατικές διατάξεις του τ.ΤΑΠΤΠ) επισυνάπτεται το Καταστατικό Ταμείου Αλληλοβοήθειας Προσωπικού Τραπέζης Πίστεως (ΤΑΠΤΠ), η από Μαρτίου 2007 ειδική οικονομική μελέτη που εκπονήθηκε για λογαριασμό του Υπουργείου Οικονομικών από την «ΧΙΟΥΙΤ ΑΣΣΟΣΙΕΤΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ» για τον υπολογισμό του κόστους ένταξης του προσωπικού και των συνταξιούχων της πρώην Τράπεζας Πίστεως ΑΕ στο ΕΤΑΤ, η από 1/12/1999 Επιχειρησιακή Συλλογική Σύμβαση Εργασίας μεταξύ της ΑΛΦΑ ΤΡΑΠΕΖΑ ΠΙΣΤΕΩΣ Α.Ε. και του ΣΥΛΛΟΓΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΤΡΑΠΕΖΗΣ ΠΙΣΤΕΩΣ, το από 28.12.1999 Πρακτικό του ΔΣ του ΤΑΠΤΠ, καθώς και η από 27.12.1999 ημερήσια διάταξη του ΔΣ του ΤΑΠΤΠ και η σχετική διάταξη της Κλαδικής ΣΣΕ ΟΤΟΕ – Τραπεζών. 

Από τα ανωτέρω προκύπτει ότι από το 2007 που οι ασφαλισμένοι και συνταξιούχοι του τ. ΤΑΠΤΠ εντάχθηκαν στο ΕΤΑΤ (μετέπειτα ΕΦΚΑ), ουδέποτε είχε αμφισβητηθεί ότι στις συντάξιμες αποδοχές συμπεριλαμβανόταν το ειδικό επίδομα, αλλά και το οικογενειακό επίδομα, καθώς αυτό χορηγούνταν, βάσει της κλαδικής, ακόμα και στους χήρους και τους διαζευγμένους. Όμως, τα τελευταία έτη, καταχρηστικώς και αναιτιολογήτως, δεν συνυπολογίζονται τα δύο ως άνω επιδόματα στις συντάξιμες αποδοχές για τον υπολογισμό της σύνταξης του αρ. 73Α του Ν. 4387/2016, παρά το γεγονός ότι βάσει της οικονομικής μελέτης του Υπουργείου Οικονομικών τα ως άνω επιδόματα αποτελούσαν συντάξιμες αποδοχές και λήφθηκαν υπόψη για το ποσό που κατέβαλε η Τράπεζα στο ΕΤΑΤ, προκειμένου να καλυφθεί η οικονομική του επιβάρυνση από την ένταξη σ’ αυτό των ασφαλισμένων και συνταξιούχων του Ταμείου (ΤΑΠΤΠ). 

Τέλος, ζητάμε για την αποκατάσταση του συνταξιοδοτικού μας καθεστώτος την τροποποίηση του αρ. 73Α του Ν. 4387/2016, ώστε να ισχύουν τα ποσοστά αναπλήρωσης των καταστατικών διατάξεων του τ.ΤΑΠΤΠ (αρ. 29 παρ. 3) που ίσχυαν κατά τον χρόνο ένταξης στο ΕΤΑΤ. 

Για όλα τα άλλα ζητήματα που έχουμε ζητήσει και παρέμβαση και επίλυση από το Υπουργείο σας, αναφέρονται αναλυτικά στα συγκοινοποιούμενα υπομνήματά μας, και φυσικά στη συνάντηση που θα προσδιορίσετε είμαστε πρόθυμοι για οποιαδήποτε διευκρίνιση. 
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